UCHWALA NR VI/ /2019
RADY MIEJSKIEJ W DROBINIE

z dnia 21 marca 2019 r.

w sprawie uchwalenia statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Drobinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( j.t. Dz. U. z
2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22008 poz. 1508 z p6zn. zm. ), Rada Miejska w Drobinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drobinie w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Drobin.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 150/XXXIII/2005 Rady Miejskiej w Drobinie z dnia 17 lutego 2005 r.
w sprawie przyjecia Statutu Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Drobinie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Drobinie

Adam Zbigniew Klosinski
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Zatacznik do uchwaty Nr VI/ /2019
Rady Miejskiej w Drobinie

z dnia 21 marca 2019 r.

STATUT

Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej

w Drobinie

MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ W DROBINIE
09-210 DROBIN UL. MARSZALKA PItSUDSKIEGO 12
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STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE)
W DROBINIE

|. Postanowienia ogdine.
§1.
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drobinie, zwany dalej ,,Osrodkiem”
dziata i realizuje dziatania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, a w
szczegdlnosSci w oparciu o:

- ustawe z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

- ustawe z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych;

- ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

- ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

- ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci;

- ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

- ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

- ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

- ustawe z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych;

- ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw;

- ustawe z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

- ustawe z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

- ustawe z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;

- ustawe z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny;

- ustawe z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych;

- ustawe z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne;

- ustawe z 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

- ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 roku o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

- ustawe z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;

- ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;

- ustawe z dnia 29 stycznia 2004 roku — prawo zamdwien publicznych;

- ustawe z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks Postepowania Administracyjnego;
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- uchwate Nr 38/X1/90 Gminnej Rady Narodowej w Drobinie z dnia 08 marca 1990
roku w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

- niniejszego statutu.

- inne ustawy oraz pozostate akty prawa o zasiegu krajowym i lokalnym dotyczace
samorzadu, w tym dziatalnosci osrodka pomocy spotecznej.

§2.
llekro¢ w Statucie jest mowa o:
Os$rodku — nalezy przez to rozumiec¢ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Drobinie,
Kierowniku — nalezy przez to rozumiec¢ Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drobinie,
Burmistrzu - nalezy przez to rozumiec Burmistrza Miasta i Gminy Drobin,
Gminie - rozumie sie przez to Gmine Drobin.
Radzie — rozumie sie przez to Rade Miejskg w Drobinie.

§3.
1. Osrodek stanowi samodzielng jednostke organizacyjng Gminy uprawniong do
wykonywania zadan wfasnych Gminy i zadan zleconych na podstawie art. 9 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

2. Siedziba Osrodka miesci sie w Drobinie, przy ulicy Marszatka Pitsudskiego 12, 09-
210 Drobin, a teren dziatania stanowi obszar Gminy.

§4.
1. Bezposredni nadzor nad dziatalnos$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Drobin.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojewoda Mazowiecki
za posrednictwem  Wydziatu Polityki Spofecznej Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego w Warszawie.

§ 5.
1. Osrodek realizuje zadania Gminy Drobin bedgce zadaniami wtasnymi oraz zlecone
z zakresu administracji rzgdowej natozone ustawami lub na podstawie porozumien
z organami administracji rzgdowe;.
2. Osrodek realizuje takze inne zadania wynikajace z przepisow prawa lub
rozeznanych potrzeb Gminy (w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych).
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Il. Cele i zadania Osrodka.
§6.
Podstawowym zadaniem Osrodka jest S$wiadczenie wszechstronnej pomocy
spotecznej w celu umozliwienia osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuac;ji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci.

§7.
Celem dziatalnosci Osrodka jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych
mieszkancdéw, przeciwdziatanie powstawaniu i rozwijaniu sie proceséw marginalizacji
spotecznej oraz w miare mozliwosci doprowadzanie do zyciowego usamodzielnienia
sie 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

§ 8.
W celu realizacji zadan Osrodek wspodtpracuje z organami administracji rzgdowe;j i
samorzgdowej, Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Zespotem
Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, organizacjami
spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§9.

Do zadan Os$rodka nalezy w szczegdlnosci:

1. Sporzadzanie bilansu potrzeb, analiz i ocen stanu pomocy spotecznej na terenie
Gminy.

2. Sporzadzanie programow ostonowych, zwigzanych m.in. z pomocg w wychodzeniu
ze sfery ubdstwa, bezdomnosci, bezrobocia, uzaleznien.

3. Praca socjalna, rozumiana jako dziatalno$s¢ zawodowa, skierowana na pomoc
osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie.

4. Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0sob i rodzin.
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5. Pogtebianie wiedzy mieszkancéw Gminy na temat profilaktyki uzaleznien.

6. Pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych celem zwiekszenia zakresu
Swiadczen udzielonych przez Osrodek.

7. Prowadzenie postepowania i wyptacanie Swiadczen przewidzianych przepisami
w zakresie zadan wtasnych i zleconych.

8. Poradnictwo specjalistyczne ( w miare posiadanych zasobdéw ludzkich ).

9. Koordynowanie dziatan w zakresie pomocy spotecznej poprzez wspoétdziatanie z:

- organami samorzgdu gminnego, powiatowego,

- Wydziatem Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie,

- Mazowieckim Centrum Pomocy Spotecznej w Warszawie,

- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku,

- podmiotami leczniczymi,

- organizacjami spotecznymi oraz stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym i
fundacjami,

- Kosciotem katolickim i innymi kosciotami oraz zwigzkami wyznaniowymi,

- Powiatowym Urzedem Pracy w Ptocku,

- osrodkami profilaktyki uzaleznien,

- placowkami o$wiatowymi,

- innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy spoteczne;.

10. Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

11. Realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej z zakresu pracy z rodzing.

12. Wykonywanie zadan, wynikajgcych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziatania alkoholizmowi, ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz ustawy
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0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w szczegolnosci dotyczacych pracy w
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych i  Zespole
Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

13. Zatatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do

wydawania decyzji administracyjnych i postanowien w sprawach dodatku
energetycznego, okre$lonego w ustawie z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne.

14. Prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach
dodatku mieszkaniowego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o
dodatkach mieszkaniowych.

15. Realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej oraz
wspierania rodziny, majacych na celu ochrone poziomu zycia osdb, rodzin i grup
spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

lll. Gospodarka finansowa i mienie.
§ 10.
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych i dysponuje odrebnym rachunkiem
bankowym.

2. Obstuge finansowg Osrodka prowadzi Urzad Miasta i Gminy w Drobinie na
podstawie zawartego porozumienia.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, obejmujgcy dochody
i wydatki okreslone i przyjete w budzecie Gminy. Plan finansowy okreslany jest na
kazdy rok budzetowy.

4. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:

- ze srodkéw witasnych Gminy,

- z dotacji celowych otrzymywanych z budzetu panistwa,
- z innych prawem dopuszczalnych zrédet,
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5. Swiadczenia pieniezne Osrodek wypfaca za poérednictwem rachunkéw bankowych
klientdw pomocy spotecznej lub w wyznaczonej kasie.

6. Osrodek jako jednostka organizacyjna gminy nie moze prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarcze;.

7. Osrodek uzyskuje dochody z tytutu odpfatnosci za Swiadczenie ustug opiekunczych
oraz z innych tytutdow okreslonych przepisami prawa, ktdre kazdorazowo odprowadza
na rachunek dochoddéw Gminy.

8. Kierownik Osrodka gospodaruje przekazanym i powierzonym mieniem, zapewnia
jego ochrone i prawidtowe wykorzystanie.

IV. Zarzadzanie i organizacja .
§11.
1. Osrodkiem kieruje Kierownik i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowigzki petni osoba wyznaczona przez
Kierownika.

3. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace i zwalnia Burmistrz, ktéry jest
jednoczesnie jego stuzbowym zwierzchnikiem.

4. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictw i upowaznien
udzielonych przez Rade lub Burmistrza.

5. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewnetrznych
regulujgcych wszystkie istotne sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidtowej
realizacji zadan Osrodka.

6. Kierownik sktada Radzie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

7. Strukture organizacyjng Os$rodka ustala Kierownik Osrodka w drodze regulaminu
organizacyjnego.
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8. Podziat na wewnetrzne komarki organizacyjne Osrodka oraz szczegdtowy zakres ich
dziatania okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Burmistrza na wniosek
Kierownika Osrodka.

§12.
1. Pracownicy Osrodka posiadajg status pracownikdéw samorzgdowych.

2. Umowy o prace z pracownikami O$rodka zawiera i rozwigzuje Kierownik.
3. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikow Osrodka.

§13.
1. W ramach Osrodka tworzy sie nastepujgce stanowiska pracy:

- kierownik
- pracownicy socjalni

- samodzielne stanowiska do spraw sSwiadczen rodzinnych, Swiadczen
wychowawczych i funduszu alimentacyjnego

- asystenci rodziny
- opiekunki Srodowiskowe

2. Kierownik Osrodka moze w miare potrzeb tworzyé inne stanowiska pracy
niewymienione w punkcie 1.

§ 14.
Szczegbétowe zasady dotyczgce praw i obowigzkdéw pracownikow, a takze zasady
wynagradzania, okre$la ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawa o pomocy
spotecznej, przepisy prawa pracy oraz regulamin wynagradzania ustalony przez
kierownika Osrodka.
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§ 15.
Osrodek uzywa pieczeci podfuznej, o tresci:

Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Drobinie
ul. Marszatka Pitsudskiego 12
09-210 Drobin, pow. ptocki
Tel/fax 24 260 10 42
Reg 610009291 NIP 774 342 12 32

V. Postanowienia koncowe.

§ 16.
Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

§17.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy aktéw prawnych.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Drobinie

Adam Zbigniew Ktosinski
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