Sprawozdanie z działalności Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2021 rok
__________________________________________________________


Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.
	
Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia  niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie w/w sytuacjom przez podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. Potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy powinny zostać uwzględnione, jeżeli odpowiadają celom i mieszczą się w możliwościach pomocy społecznej.

Sprawozdanie dotyczy okresu od 01 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.


STAN ZATRUDNIENIA

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Drobinie zatrudnia: 
	1. trzech starszych pracowników socjalnych,
            2. jednego pracownika socjalnego,
	3. inspektora ds. świadczeń rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego,
	3. dwóch referentów ds. świadczeń rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego,
	4. asystenta rodziny
	5. pomoc administracyjną

Wszyscy pracownicy posiadają wymagane wykształcenie do pracy w OPS. 


ŚWIADCZENIA POMOCY SPOŁECZNEJ

	Świadczeniami z pomocy społecznej są świadczenia pieniężne oraz świadczenia niepieniężne. Szczegółowy wykaz tych świadczeń reguluje art. 36 ustawy o pomocy społecznej.
	 

Tabela 1. Wnioski o pomoc

	Wnioski w sprawie przyznania: 

	2019
	2020
	2021

	Pomocy zgodnie z ustawą o pomocy społecznej

	952
	771
	663

	Świadczeń rodzinnych

	725
	668
	570

	Świadczenia z funduszu alimentacyjnego

	76
	72
	68

	Świadczenie wychowawcze 500+

	1 045
	113
	983

	Świadczenie Dobry Start 300+
	766
	763
	0

	Dodatku mieszkaniowego

	19
	16
	9

	Dodatku energetycznego

	23
	18
	8

	Ubezpieczenie zdrowotne

	20
	30
	20

	KDR

	103
	19
	18

	Inne

	1 005
	596
	763

	OGÓŁEM

	4 734
	3 066
	3 102



W 2021 roku rozpatrując zarejestrowane sprawy z pomocy społecznej wydano 985 decyzji, z tego 41 to decyzje odmawiające przyznania pomocy. 


Tabela 2. Decyzje odmowne

	                 Rodzaj świadczenia
	2019
	2020

	2021

	Zasiłki stałe ( zadania własne )

	0
	2
	1

	Zasiłki celowe i okresowe ( zadania własne )

	52
	38
	41

	Świadczenia rodzinne

	39
	51
	38

	Fundusz Alimentacyjny

	2
	2
	3

	Świadczenie wychowawcze 500+

	3
	0
	0

	Dodatki mieszkaniowe

	1
	4
	0

	Dodatki energetyczne

	0
	0
	0

	Ubezpieczenie zdrowotne

	1
	2
	1

	OGÓŁEM

	98
	99
	84


                                                                                                                                                          
	Pomocy odmawiano najczęściej z następujących powodów: przekroczone kryterium dochodowe, brak przesłanek do przyznania pomocy, brak współpracy z pracownikiem socjalnym w rozwiązywaniu trudnej sytuacji, nadużywanie alkoholu, niewykorzystywanie własnych możliwości w celu poprawy sytuacji materialnej.
	
Niezadowoleni z odmowy bądź wysokości przyznanej pomocy mają prawo odwołać się od decyzji Kierownika do Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Płocku w terminie 14 dni od dnia wydania decyzji.


Tabela 3. Odwołania od decyzji.

	                  Rodzaj świadczenia

	2019
	2020
	2021

	Pomoc społeczna

	1
	1
	0

	Świadczenia rodzinne

	2
	14
	20

	Świadczenia wychowawcze 500+

	0
	0
	1

	Fundusz Alimentacyjny

	0
	0
	0

	Dodatki mieszkaniowe

	0
	0
	0

	Dodatki energetyczne

	0
	0
	0

	Ubezpieczenie zdrowotne

	0
	0
	0

	OGÓŁEM

	3
	15
	21




Duża liczba odwołań w dziale świadczeń rodzinnych w 2021 roku spowodowany jest niekonstytucyjnością przepisów dotyczących świadczenia pielęgnacyjnego. Każdy wniosek przechodził drogę odwoławczą. 


Praktycznie brak odwołań od wydanych decyzji w innych dziedzinach przy tak dużej liczbie spraw załatwianych przez pracowników Ośrodka świadczy o wysokim profesjonalizmie pracowników. 
	

Każda wydana decyzja w sprawie przyznania bądź odmowy przyznania pomocy w zakresie pomocy społecznej wymaga przeprowadzenia przez pracownika socjalnego wywiadu środowiskowego w miejscu zamieszkania osoby ubiegającej się o pomoc. 


Wywiad środowiskowy przeprowadza się również w celu ustanowienia rodziny zastępczej oraz umieszczenia osoby w domu pomocy społecznej.









ZADANIA WŁASNE GMINY  

Tabela 3.  Porównanie udzielonych świadczeń 

	Formy pomocy
	Liczba osób, którym przyznano
decyzją świadczenie
	Liczba świadczeń
	Kwota świadczeń w PLN

	
	2020
	2021
	2020
	2021
	2020
	2021

	Zasiłki okresowe – ogółem

	77
	78
	137
	147
	40 131
	41 856

	Schronienie

	5
	6
	 40
	 50
	36 516
	47 033

	Posiłek
w tym: dla dzieci
	303
303
	238
238
	17 166
17 166
	20 694
20 694
	62 257
62 257
	84 540
84 540

	Usługi opiekuńcze – ogółem
w tym: specjalistyczne
	15
0
	14
0
	3 709
0
	2 834
0
	77 889
0
	62 461
0

	Świadczenia zdrowotne
w tym: osoby bezdomne
	0
0
	0
0
	0
0
	0
0
	0
0
	0
0

	Zasiłki celowe na wydatki powstałe w wyniku zdarzenia losowego
	0
	11
	0
	12
	0
	13 090

	Sprawienie pogrzebu,
w tym: osoby bezdomne
	1
0
	1
0
	1
0
	1
0
	4 000
0
	4 000
0

	Inne zasiłki celowe i w naturze,
w tym: zasiłki celowe specjalne
	275

93
	222

90
	275

150
	222

137
	114 618

27 129
	104 981

38 291

	Odpłatność za pobyt 
w Domach Pomocy Społecznej
	2
	2
	24
	23
	82 411
	87 875



W 2021 r. w ramach zadań własnych gminy udzielono pomocy 509 osobom w 327 rodzinach ( 193 rodziny na wsi ). Są to rodziny lub osoby pozostające bez pracy,  bezrobotne, gdzie zasiłek z pomocy społecznej jest najczęściej jedynym dochodem. Większość tych rodzin ma dochody mniejsze na osobę niż kryterium do pomocy społecznej, czyli żyje na granicy ubóstwa ( do dochodu nie wlicza się pobieranych świadczeń 500+ ).
	
Zasiłki okresowe to zadanie własne gminy. W roku 2021 objęto pomocą 75 rodzin (  180 osób w rodzinach) na łączną kwotę 41 856 zł. ( 41 800 zł. to dotacja otrzymana od Wojewody, 56 zł. środki własne gminy ).

Pomoc w zakresie zadań własnych przyznawana była w formie pieniężnej oraz rzeczowej. Pomoc rzeczowa to opał, leki i talony na zakup żywności i środków czystości - ta forma pomocy stosowana była w okresie zimowym i była przyznawana tam gdzie istniało niebezpieczeństwo marnotrawienia przyznanej pomocy.

ZADANIA WŁASNE GMINY FINANSOWANE Z BUDŻETU PAŃSTWA 

Tabela 4.  Zadania własne gminy finansowane z budżetu państwa.

	Formy pomocy
	Liczba osób, którym
przyznano decyzją świadczenie
	Liczba świadczeń
	Kwota świadczeń w PLN

	
	2020
	2021
	2020
	2021
	2020
	2021

	Zasiłki stałe – ogółem

	52
	45
	528
	467
	286 189
	251 356

	            w tym dla osoby:
	
	
	
	
	
	

	- samotnie gospodarującej

	42
	38
	443
	393
	259 976
	229 634

	- pozostającej w rodzinie

	19
	10
	85
	74
	26 213
	21 722



	
Środki własne gminy zostały wydatkowane na:                               

1. Dożywianie dzieci	z zas. celowymi na żywność	       34 018,54 zł.     
2. Zasiłki celowe					     118 831,13 zł.
    w tym: zasiłki celowe zdarzenie losowe		       13 090,00 zł.	
3. Usługi opiekuńcze		              		       62 461,00 zł.	
4. Zasiłki okresowe					              56,13 zł.
5. Dodatki mieszkaniowe				         4 627,40 zł.
6. Piecza zastępcza					       94 411,45 zł.
7. DPS							       87 875,00 zł.
8. Sprawienie pogrzebu				         4 000,00 zł.
9. Prace społecznie użyteczne			         5 272,80 zł.
10. Asystent rodziny					       60 158,33 zł.
11. Zadania z zakresu przemocy w rodzinie		         7 071,45 zł.
12. Schronienie					       47 033,00 zł.
.

Środki wojewody zostały wykorzystane na:

1. Świadczenia stałe - obligatoryjne 		 	    251 356,36 zł.	
2. Świadczenia rodzinne 			             3 163 830,64 zł.	
3. Fundusz alimentacyjny				    467 743,94 zł.  	
4. Składka na ubezpieczenie zdrowotne       		      22 103,20 zł. ( pomoc społeczna )  
5. Zasiłki okresowe					      41 800,00 zł.	
6. Dożywianie 					    118 800,00 zł.
    ( dożywianie + zasiłki celowe + świadczenia rzeczowe ) 
7. Zasiłek dla opiekuna				      15 500,00 zł.	
8. Karta Dużej Rodziny				           258,89 zł. 
9. Dodatki energetyczne			 	           594,69 zł.
10. Świadczenia wychowawcze			 9 270661,68 zł.  
11. Świadczenia rodzicielskie			    326 985,75 zł.  
12. Składka zdrowotna świadczenia rodzinne	      46 189,62 zł.
15. Asystent rodziny					        2 000,00 zł.
16. Usługi opiekuńcze – program „Opieka 75+”	      19 758,86 zł.	

Środki z Powiatowego Urzędu Pracy zostały wykorzystane na:
1. Prace społecznie użyteczne			         7 909,20 zł.



ŚWIADCZENIA RODZINNE
   
Dział Świadczeń Rodzinnych zrealizował wypłatę zasiłków rodzinnych na kwotę 3 506 961,36 zł. co odpowiada liczbie 15 077 wypłaconych świadczeń.
Wydano 865 decyzji w tym 51 decyzji odmownych. 


Tabela 5. Wydatki na świadczenia rodzinne oraz środki z tytułu zwrotu świadczeń  nienależnie pobranych.

	Wyszczególnienie
	Wydatkowana kwota w PLN
	Kwota odzyskanych świadczeń
	Liczba wypłaconychświadczeń

	Zasiłki rodzinne

	844 629,12
	1 953,88
	7 364

	Dodatki do zasiłków rodzinnych

	434 211,13
	0
	4 410

	               w tym z tytułu:
	
	
	

	Urodzenia dziecka

	19 161,80
	0
	29

	Opieki nad dzieckiem w czasie korzystania z urlopu wychowawczego
	28 996,00
	0
	74

	Samotnego wychowywania dziecka

	76 584,66
	0
	403

	                w tym:
	
	
	

	- w wysokości określonej w art. 11a ust. 2 ustawy
	0
	0
	0

	- w kwocie zwiększonej na podstawie art. 11a ust. 1 ustawy
	76 584,66
	0
	403

	Kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
	39 516,96
	248
	394

	                w tym:
	
	
	

	- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego do 5 roku życia
	7 920,00
	248
	88

	- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego powyżej 5 roku życia
	31 596,96
	0
	306

	Rozpoczęcia roku szkolnego

	43 447,54
	0
	791

	Podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
	79 847,97
	0
	1 138

	                 w tym:
	
	
	

	- na pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w miejscowości, w której znajduje się szkoła
	16 288,72
	0
	153

	- na pokrycie wydatków związanych z dojazdem do miejscowości, w której znajduje się szkoła
	63 559,25
	0
	985

	Wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej
	146 656,20
	0
	1 581

	Zasiłki rodzinne z dodatkami RAZEM

	1 278 840,25
	1 953,88
	11 774

	Zasiłek dla opiekuna

	15 500,00
	0
	25

	Zasiłki pielęgnacyjne

	518 165,00
	
	2 413

	Świadczenia pielęgnacyjne

	1 281 085,00
	0
	657

	Specjalny zasiłek opiekuńczy

	85 668,00
	0
	140

	Świadczenia opiekuńcze RAZEM

	1 900 418,00
	0
	3 235

	Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka
	32 000,00
	0
	32

	Świadczenia rodzicielskie

	326 116,00
	 0
	352

	Świadczenia wychowawcze

	9 192 525,22
	15 127,08
	18 525

	OGÓŁEM

	12 729 899,47
	17 081,08
	33 918




FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

W roku sprawozdawczym wydano 70 decyzji w tym 3 decyzje odmowne.

Tabela 6. Wydatki na fundusz alimentacyjny oraz środki z tytułu zwrotu świadczeń nienależnie pobranych.

	Wyszczególnienie
	Wydatkowana kwota w PLN
	Kwota odzyskanych świadczeń
	Liczba przyznanych świadczeń

	Fundusz alimentacyjny

	464 600
	0
	1 132




Tabela 7. Kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego.

	Kwota główna

	Kwota główna + odsetki

	2020
	2021

	2020
	2021

	 140 135,54

	114 948,97
	222 981,47
	206 412,04




CHARAKTERYSTYKA SPOŁECZNO-DEMOGRAFICZNA GOSPODARSTW DOMOWYCH OBJĘTYCH POMOCĄ.

Tabela 8. Powody przyznania pomocy 

	Powód trudnej sytuacji życiowej

	Liczba rodzin
	Liczba osób 
w rodzinach

	
	2020
	2021
	2020
	2021

	Ubóstwo

	211
	163
	591
	422

	Sieroctwo

	0
	0
	0
	0

	Bezdomność

	11
	9
	13
	10

	Potrzeba ochrony macierzyństwa

	45
	43
	231
	224

	Bezrobocie

	168
	143
	543
	424

	Niepełnosprawność

	113
	97
	296
	233

	Długotrwała lub ciężka choroba

	181
	164
	392
	355

	Bezradność w sprawach opiekuńczych-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym:
- rodziny niepełne
- rodziny wielodzietne 
	41


31
7
	33


29
1
	145


94
40
	111


93
6

	Przemoc w rodzinie

	1
	0
	2
	9

	Alkoholizm

	24
	23
	33
	34

	Narkomania

	2
	1
	2
	1

	Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z Zakładu Karnego
	3
	8
	7
	17

	Sytuacja kryzysowa

	0
	1
	0
	1

	Zdarzenie losowe

	0
	10
	0
	28

	Klęska żywiołowa lub ekologiczna

	0
	0
	0
	0



Na pracownikach socjalnych spoczywa ogromna odpowiedzialność i troska o podopiecznych. Coraz bardziej roszczeniowy typ klienta, nadmiar obowiązków, praca przy coraz większych środkach finansowych powodują, że z roku na rok praca w OPS jest coraz trudniejsza. Kolejne proponowane zmiany przepisów zakładają zrzucanie na pracowników socjalnych kolejnych obowiązków.

O pomoc w dalszym ciągu ubiegają się przede wszystkim osoby bezrobotne, osoby z zaświadczeniem lekarskim o długotrwałej i przewlekłej chorobie, osoby niepełnosprawne. Dużą grupę podopiecznych stanowią rolnicy, którzy swoje gospodarstwa oddali w dzierżawę, często prawie bez żadnych korzyści z tego tytułu, a teraz są w bardzo trudnej sytuacji i ratunku szukają w pomocy społecznej.  

Wg statystyk Powiatowego Urzędu Pracy w Płocku w 2021 roku bezrobocie dotknęło 303 osoby - zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy ( w tym 167 kobiet )  – z czego 176 osoby to osoby długotrwale bezrobotne. 
Stopa bezrobocia dla powiatu płockiego wyniosła na koniec 2021 r. 10,40% ( 2020 r. -  11,40%,  ( 2019 r. – 10,20%).

W porównaniu do 2021 roku liczba bezrobotnych zmalała o 14 osób. 

Pomocą w formie zasiłków celowych na żywność, odzież, opał objęto 213 rodzin / tj. 470  osób w tych rodzinach /. Pomocy udzielono na kwotę 104 981,00 zł.
            
Sumując rodziny, którym przyznano pomoc z w/w powodów, będzie ich dużo więcej ponieważ jedna rodzina mogła korzystać z zasiłku z tytułu niepełnosprawności, długotrwałej choroby, potrzeby ochrony macierzyństwa a także z tytułu ubóstwa.

Tabela 9. Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną 
 
	Wyszczególnienie
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie
	Liczba rodzin-ogółem
	Liczba osób
w rodzinach

	
	2020
	2021
	2020
	2021
	2020
	2021

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych ( bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania )
	601
	
	386
	377
	1 050
	953

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych ( bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych ( bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę )
	601
	509
	386
	327
	1 050
	853

	Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej, 
w tym: wyłącznie w postaci pracy socjalnej
	0

0
	0

0
	386

34
	348


	1 050

76
	880






RZĄDOWY PROGRAM „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU”.

W ramach zadań własnych ośrodek zakupuje posiłki dla dzieci w szkołach podstawowych, gimnazjach, oddziałach „0”, w przedszkolach,  w specjalnych ośrodkach szkolno-wychowawczych oraz szkołach ponadgimnazjalnych.


Tabela 10. Nakłady poniesione na dożywianie.

	Forma pomocy
	Liczba dzieci
	Wydatkowane środki w PLN

	
	2020
	2021
	2020
	2021

	Dożywianie w placówkach
z czego:
- środki własne gminy
- dotacja Wojewody 
	327
	238
	65 851

27 881
37 910
	84 540

15 472
69 068

	Paczki świąteczne
z czego:
- środki własne gminy
- dotacja Wojewody
	238



	231
	14 280

0
14 280
	13 860

0
13 860

	Forma pomocy
	Liczba rodzin objętych pomocą
	Wydatkowane środki w PLN

	
	    2020
	    2021
	 2020
	  2021

	Zasiłek celowy na zakup posiłku
z czego:
- środki własne gminy
- dotacja od Wojewody 
	     153
	130
	59 567

 2 839
56 728
	51 025

17 818
33 207



Ogółem koszt realizacji rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” w 2021 roku wyniósł 158 176 zł. ( z czego 121 757 zł. to dotacja Wojewody, a 36 419 zł. to środki własne ). 


USŁUGI OPIEKUŃCZE.

	Jako zadanie obowiązkowe świadczone są usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania. Usługi te zostały zlecone Spółdzielni Socjalnej Osób Prawnych „Centrum Usług Środowiskowych w Drobinie. Z usług opiekuńczych skorzystało 14 osób w różnym wymiarze godzin dziennie.
	
Opiekunki przepracowały 2 834 godziny. Koszt usług wyniósł  62 461 zł. ( 19 758,86 zł. Środki Wojewody – Program „Opieka 75+, 42 702,50 zł. środki własne ). 


PRACA SOCJALNA. 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej nie tylko przyznaje i wypłaca zasiłki, prowadzi  szeroko  pojętą  pracę  socjalną, pomaga załatwiać sprawy urzędowe w imieniu swoich klientów i podopiecznych, osobom chorym stara się pomóc w załatwieniu formalności związanych z uzyskaniem orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, udziela informacji. Wymaga to dużej znajomości przepisów prawa i to nie tylko związanego z pomocą społeczną. 

W 2021 r. pomocy w formie pracy socjalnej udzielono 348 rodzinom tj. 880 osób w tych rodzinach.

Wyłącznie z pomocy w formie pracy socjalnej skorzystało 50 rodzin tj. 100 osób w tych rodzinach.


KARTA DUŻEJ RODZINY

Tabela 11. 

	Wyszczególnienie
	2019

	2020
	2021

	Liczba rodzin

	101
	19
	18

	Liczba osób w rodzinach

	269
	62
	62

	Liczba wydanych Kart

	269
	62
	62





POMOC ŻYWNOŚCIOWA

M-GOPS od kilku lat realizuje Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 w  ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym ( FEAD ). 

W ramach tego programu OPS wydał potrzebującym rodzinom skierowania, a następnie zajął się dystrybucją żywności. Z tej formy pomocy skorzystało 546 rodzin tj. 1 145 mieszkańców naszej gminy. Rozdano żywność o wartości 268 049,25 zł. 

Ponadto OPS dostarczał żywność cudzoziemcom będącym na kwarantannie. Z tej formy pomocy skorzystały 3 rodziny tj. 5 osób w tych rodzinach.





PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE

M-GOPS przygotowuje dokumenty tj. wniosek o przydział i plan potrzeb w sprawie prac społecznie użytecznych. Typuje osoby, które mogą brać udział w tych pracach, weryfikuje je w PUP, a następnie przygotowuje listy obecności i listy wypłat dla uczestników prac społecznie użytecznych.

W roku 2021 z tej formy wsparcia skorzystało 10 osób. 


	Rok
	Liczba uczestników
	Środki własne gminy
	Środki PUP
	Liczba godzin

	2018

	7
	3 915,60
	5 873,40
	1 190

	2019

	8
	3 918,40
	5 877,60
	1 160

	2020

	8
	4 332,60
	5 861,40
	1 180

	2021
	10
	5 272,80
	7 909,20
	1 640




[bookmark: _Hlk67922649]WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Ośrodek realizuje „Gminny program wspierania rodziny i opieki nad dzieckiem na lata 2010-2022”. 
Aby właściwiej realizować zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej od 01 września 2017 r. zatrudniony na pełny etat jest asystent rodziny. Jego zadaniem jest praca z rodzinami przeżywającymi trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczych.
W 2021 r. z usług asystenta rodziny korzystało 18 rodzin.
Rodziny objęte wsparciem asystenta to w większości rodziny korzystające z pomocy społecznej  objęte uprzednio pomocą materialną i pracą socjalną, która jednakże nie była wystarczająca. Asystent rodziny oferuje przede wszystkim wsparcie w rozwiązywaniu problemów opiekuńczo-wychowawczych i motywuje do pozytywnej zmiany dotychczasowego stylu życia rodziny. 
Kolejną grupą rodzin współpracujących z asystentem rodziny, były rodziny, z których dzieci zostały umieszczone w pieczy zastępczej. 
W 2021 roku 10 rodzin zostało zobowiązanych przez Sąd do współpracy z asystentem rodziny. 
Na terenie naszej gminy brak jest placówek wsparcia dziennego. Nie funkcjonują również rodziny wspierające, z uwagi na brak chętnych.

Rodziny mogą skorzystać z pomocy prawnej w UMiG w Drobinie oraz w ramach bezpłatnej pomocy prawnej w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Drobinie. Pomoc  psychologa, mediatora, prawnika oraz poradnictwa rodzinnego zapewnia Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Płocku działający przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Płocku ( po wcześniejszym umówieniu ).

W 2021 r. M-GOPS pokrywał koszty pobytu dzieci z terenu naszej gminy w pieczy zastępczej na łączną kwotę 94 411,45 zł. Zgodnie z zawartymi porozumieniami.

Współpraca interdyscyplinarna na rzecz wspierania dziecka i rodziny polegała na ścisłej współpracy asystenta rodziny z pracownikami socjalnymi oraz pracownikami Działu Świadczeń Rodzinnych i Alimentacyjnych. Asystent rodziny w ramach swoich obowiązków zawodowych podejmował współpracę również z przedstawicielami innych instytucji oraz urzędów (zarówno z Drobina, jak i spoza jego terenu), które realizują zadania na rzecz dziecka i rodziny, w tym z: Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie w Płocku i Płońsku, Sądem Rejonowymi w Sierpcu, innymi OPS oraz Policją. 
Współpraca ta miała charakter konsultacji, wymiany informacji oraz wspólnie podejmowanych działań, zmierzających do poprawy sytuacji zarówno rodzin z dziećmi, jak i rodzin ubiegających się o przejęcie opieki nad swoimi dziećmi przebywającymi w pieczy zastępczej.
Partnerami asystentów i pracowników socjalnych w ich działaniach byli m.in. kuratorzy sądowi, policjanci, pedagodzy, lekarze rodzinni i pielęgniarki środowiskowe oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej i opiekunowie dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych.

Ścisła współpraca OPS z sądami, koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej oraz pracownikami placówek opiekuńczo-wychowawczych ma na celu powrót jak największej liczby dzieci przebywających w pieczy zastępczej do rodziców biologicznych. W jej ramach pracownicy socjalni i asystenci rodziny:

· uczestniczyli w posiedzeniach zespołów do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej ( telefonicznie uzgadniali dalsze wspólne działania ), 

· sporządzili informacje o funkcjonowaniu rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej oraz opinii o rodzinach zastępczych i kandydatach do pełnienia tej funkcji - na wniosek organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej

· sporządzali sprawozdań do sądów rodzinnych o sytuacji rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w różnych formach pieczy zastępczej, 

· sporządzili plany pracy rodzinami. 

Działaniem na rzecz wspierania rodziny, będącym przykładem współpracy interdyscyplinarnej jest także współpraca pracowników socjalnych i asystenta rodziny z Zespołem Interdyscyplinarnym do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Nakłady na asystenta rodziny

	Środki

	2019
	2020
	2021

	Dotacja

	21 546
	1 700
	2 000

	Wkład własny

	24 1255
	60 302,34
	58 158,33




KONTROLE

W roku 2021  M-GOPS nie był kontrolowany.  
   

PROJEKTY

W roku 2021 Ośrodek kontynuował realizację projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014-2020 „Drobin-gmina przyjazna mieszkańcom. W projekcie uczestniczyło 57 osób
Wartość całkowita projektu to kwota 686 312,50 zł. ( z czego dofinansowanie projektu 546 312,50 zł. ).

Ponadto OPS rekrutował uczestników do następujących projektów:
· „Uwierz, że możesz” realizowany przez Kompleksowe Centrum Psychologiczne z Kutna. W projekcie uczestniczyło 30 osób,
· „Nowy start” realizowany przez firmę PROFECTUS z Wrocławia. W projekcie uczestniczyło 45 osób,
· „Kowale własnego losu” realizowany przez Fundację „Zyjesz, pomóż innym” z Kuchar – Jeżewa. W projekcie uczestniczyło 40 osób.
 
WSPÓŁPRACA.

	M-GOPS współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Płocku, które to wydaje decyzje w imieniu Starosty o umieszczeniu osoby w Domu Pomocy Społecznej oraz dzieci w rodzinach zastępczych. Wywiady środowiskowe na rzecz tych osób sporządzane są przez OPS, a także gromadzona jest niezbędna dokumentacja.
	Ośrodek służy informacjami, a także wzorami druków o dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego oraz środków pomocniczych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych / najczęściej pracownicy sami wypełniają niezbędna dokumentację i przesyłają do załatwienia /. 
	Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje także z Zakładem Przetwórstwa Mięsa  „Olewnik” oraz z Rolniczym Zakładem Aktywizacji Zawodowej w Stanisławowie - gdzie zatrudniane są osoby niepełnosprawne. 
Ponadto M-GOPS na co dzień współpracuje z placówkami oświatowymi, Dziennym Domem „Senior +” w Drobinie, Klubem „Senior +” w Łęgu Probostwie, Centrum Usług Środowiskowych w Drobinie, Policją, Sądami, Powiatowym Urzędem Pracy, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Zespołem Interdyscyplinarnym.
Ośrodek współpracuje także z organizacjami pozarządowymi takim jak Katolickie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Uzależnionym i ich Rodzinom „Filadelfia”, Związkami Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Drobinie oraz w Łęgu Probostwie, Stowarzyszeniem „Nasz Drobin” oraz Warsztatami Terapii Zajęciowej. 
W razie potrzeby współpracujemy i korzystamy z pomocy OSP.

Przedstawiając powyższe sprawozdanie  proszę o życzliwe jego przyjęcie.        

									Roman Szymański
								Kierownik M-GOPS w Drobinie    



